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INFORMAZIONI PERSONALI
 

Nome  TURRAZZI ANDREA 
Indirizzo  VIA PAPA GIOVANNI N. 24 – 24050 CAVERNAGO (BG) 
Telefono  035/840513 Int. 3 

Fax  035/840575 
E-mail  ufficiotecnico@comune.cavernago.bg.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  09/10/1975 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA
  

• Date (da – a)  22/09/2009 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Cavernago 

Via Papa Giovanni n. 24 – Cavernago (BG) 
• Tipo di impiego  Responsabile titolare di posizione organizzativa dell’Area Territorio 

• Principali mansioni e responsabilità  Ufficio Tecnico Edilizia Privata, Lavori Pubblici e Responsabile Servizi Manutentivi.  
   

  01/01/2005 al 30/06/2010 
  Comune di Ghisalba  

Piazza Garibaldi n° 2 – Ghisalba (BG) 
  Responsabile del Procedimento Edilizia Privata  
  Ufficio Tecnico 

 
  09/07/2001 al 21/09/2009 
  Comune di Cavernago 

Via Papa Giovanni n. 24 – Cavernago (BG) 
  Istruttore Tecnico – Amministrativo  
  Ufficio Tecnico, Tributi 

  
  01/05/1999 al 06/07/2001 
  R.P.H. di Bruno Sergio  

Via Berlino, 26 – Verdellino (Bg) 
  Impiegato Tecnico 
  Produzione Resine epossidiche per pavimentazioni industriali.  

  
  14/10/1996 al 30/04/1999 
  Impresa Edile ASFALTI S. MARCO snc   

Via Vico n° 4 – Mozzo (Bg) 
  Impiegato Tecnico 
  Ufficio Tecnico – Direzione e Contabilità cantieri  
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  02/11/1994 al 05/08/1996 
  Impresa Edile NUOVO MODULO Srl   

Via IV Novembre n° 51 – Vertova (BG) 
  Impiegato Tecnico 
  Ufficio Tecnico – Direzione e Contabilità cantieri  
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ISTRUZIONE 
 

1994  Conseguimento diploma di Maturità per Geometri presso l’Istituto “G. Quarenghi” di Bergamo 
 
 
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
 

Ottobre 2004  La Normativa Edilizia in Lombardia tra Testo e Disposizioni Regionali 
Marzo 2005  La Nuova Legge Urbanistica della Regione Lombardia 

Giugno 2006  E-Procurement e Procedure alternative alla gara d’appalto 
Maggio 2007  Gli Appalti dopo il D.Lgvo 163/2006 Codice dei Contratti Pubblici e le recenti novità normative 
Ottobre 2008  Il Codice dei Contratti alla luce del Terzo Decreto Corrrettivo 

Aprile 2009  La realizzazione di Opre Pubbliche a Scomputo degli Oneri di Urbanizzazione 
Settembre 2009  Analisi operativa della Legge Regionale della Lombardia n° 13 del 16/07/’09 “C.D. Piano Casa” 

Ottobre 2009  Le Novità in materia di appalto di lavori pubblici  
Febbraio 2010  La Nuova Procedura informatica relativa alla L.R. 13/89 – Eliminazione delle barriere 

architettoniche dagli edifici privati 
Marzo 2010  La procedura negoziata e le spese in economia negli appalti pubblici, di lavori, forniture e servizi 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI OFFICE – USO DEI PROGRAMMI PER LA GESTIONE DELLE 
PRATICHE EDILIZIE E DEI LAVORI PUBBLICI.  
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